
 
ประกาศโรงเรียนสามัคคีวิทยาคม 
เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างชั่วคราว  

--------------------------------------------- 

  ด้วยโรงเรียนสามัคคีวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เชียงราย                
มี ความประสงค์ จะด า เนิ นการรั บสมั ค รสอบคัด เ ลื อกบุ คคล  เ พ่ือจั ดจ้ า ง เป็ นลู กจ้ า งชั่ ว คราว  
เงินรายได้สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ ๒๔ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๐ เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้าง
ชั่วคราว และหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว๔๕๖๒ ลงวันที่ 
๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง แนวทางการสรรหา และบริหารอัตราก าลังพนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราว 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๐ ประกอบกับ ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ ๑๓๔๑/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ ๒๔ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๐ เรื่อง มอบอ านาจเกี่ยวกับ       
เงินรายได้สถานศึกษา จึงประกาศรับสมัคร คัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว จ านวน 1 อัตรา 
รายละเอียด ดังนี้ 

1.  ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จ านวน ๑ อัตรา 
2.  อัตราค่าจ้าง เดือนละ 9,500 บาท 
๓.  คุณสมบัติท่ัวไป 
 ๓.๑  มีสัญชาติไทย 

 ๓.๒  เพศชาย อายุ ๒5 – 55 ปี     
 ๓.3  ส่าเร็จการศึกษาไม่ต่่ากว่าชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ หรือ ปวช. 
 ๓.๔  ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น 
 ๓.๕  มีใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ และใบขับขี่รถจักรยานยนต์ ต้องมีประสบการณ์ในการ
ขับรถยนต์มาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี และมีใบขับขี่รถยนต์ประเภท ๒ ท.๒  
 ๓.๖  มีความประพฤติเรียบร้อยพร้อมทั้งมีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง เหมาะสมกับต่าแหน่งงานที่รับผิดชอบ 
 ๓.๗  ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรือเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน เช่น ความดันโลหิตสูง  
ตาบอดสี โรคหัวใจ หรือโรคที่สังคมรังเกียจ 
 ๓.๘  ไม่เคยต้องโทษ คดีอาญาถึงจ่าคุก หรือถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายมา
ก่อนเว้นแต่คดีกระท่าโดยประมาทหรือในความผิดลหุโทษ 
 ๓.9   ไม่เป็นผู้เสพสุราเป็นอาจิณ หรือติดยาเสพติดใดๆ 

           ๓.10  มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติจราจรทางบก และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
รถยนต์และการขนส่งเป็นอย่างดี 

 /3.11 มีความรู้... 
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๓.11  มีความรู้พ้ืนฐานด้านเครื่องยนต์ การบ่ารุงรักษา และสามารถขับรถยนต์เกียร์
ธรรมดาและเกียร์ออโต้ได้เป็นอย่างดี 

๓.12  ตรวจสอบระบบต่างๆ ของรถยนต์ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานอย่างปลอดภัย และ
ท่าความสะอาดทั้งภายในและภายนอกอย่างสม่่าเสมอ 

3. หลักฐานเอกสารการรับสมัคร 
3.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว โดยถ่าย 

ไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน ๑ รูป 
3.๒  ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) และปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรอง

คุณวุฒิที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่งที่สมัคร โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจาก
ผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครวันสุดท้าย พร้อมถ่ายส าเนา จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

3.๓  บัตรประจ าตัวประชาชนและทะเบียนบ้าน ส าเนา จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
3.๔  ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม              

ตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๓๕) 
3.๕  หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส,ใบเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล จ านวน ๑ ฉบับ 

4. การรับสมัคร   
  รับสมัครตั้งแต่วันที่ 24 ตุลาคม - 30 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น.        
(เว้นวันหยุดราชการ) ณ ห้องฝ่ายอ านวยการ  อาคาร ๑  โรงเรียนสามัคคีวิทยาคม   
 

 5. การคัดเลือก   
  คัดเลือกในวันที่ 31 ตุลาคม ๒๕๖6 ณ โรงเรียนสามัคคีวิทยาคม  
  สอบปฏิบัติ   ณ  สนามกีฬาโรงเรียนสามัคคีวิทยาคม    
  สอบสัมภาษณ์  ณ  ห้องพุทธานุสรณ์ 

วัน เดือน ปี การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม 

31 ตุลาคม ๒๕๖6
๐๙.๐๐ น. – ๑๐.๓๐ น.  
๑๐.๓๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 

 
สอบภาคปฏิบัติ 
สอบสัมภาษณ์ความเหมาะสมกับต่าแหน่ง  

 
๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

รวมคะแนน ๑๐๐ คะแนน 
 
 

6. เกณฑ์การตัดสิน 
    การตัดสินถือเป็นเด็ดขาดจะเรียกร้องสิทธิใดๆ ไม่ได้ ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก
จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑ์ โดยได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐  
โดยเรียงล าดับจากผู้ได้คะแนนสูงสุดจากมากไปหาน้อย หากคะแนนเท่ากันให้ผู้มีคะแนนความรู้ความสามารถ
เฉพาะต าแหน่ง มากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกให้ผู้มีคะแนน ความรู้ความสามารถทั่วไป
มากกว่า อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกให้ผู้ที่ได้คะแนนคุณลักษณะอ่ืนๆ ของบุคคลซึ่งจ าเป็น 
ต่อการปฏิบัติงานมากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกจะใช้วิธีการจับฉลาก 
       

/7. ประกาศผล... 
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      7. ประกาศผลการคัดเลือก วันที่  31 ตุลาคม ๒๕๖6  
               8. ระยะเวลาการจัดท าสัญญาจ้าง ระหว่างวันที่ 1 พฤศจิกายน ๒๕๖6 – ๓๐ เมษายน ๒๕๖7 

ผู้สนใจโปรดติดต่อขอทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม  ได้ที่ห้องอ านวยการ อาคาร ๑ โรงเรียน
สามัคคีวิทยาคม อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย หมายเลขโทรศัพท์ ๐๕๓ – ๗๑๑๐๑๘ และ                                
http://www.samakkhi.ac.th 

ประกาศ  ณ  วันที่  24  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
(นายจรัล  แก้วเป็ง) 

ผู้อ่านวยการโรงเรียนสามัคคีวิทยาคม 
 

http://www.samakkhi.ac.th/

